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INSTITUTO
/N ALBERT SABIN

Endereco da sede da entidade no municipio de Juiz de Fora, Estado de Minas Gerais, na Rua Dr
Edgard Carlos Pereira 600- Santa Tereza, CEP 36020-200, conforme edital de convocagdo, datado
em 16 de outubro de 2024, os membros que compdem o Instituto Albert Sabin: Célio Cameiro tChagas
CPF: 454.682.496-34, Ricardo José de Almeida CPF: 002.160.827-06, Rogério Augusto de Queiroz
CPF: 882.952.061-68, Christiane Marie Rittershaussen Furtado CPF: 430.525.416-68, Jander Bairral
Vasconcellos CPF: 531.365.786-00, José Gabriel Timéteo Torres CPF: 380.655.696-53, Jodo Wesley
Lima Teodoro CPF: 552.765.206-15, Ana Marcia Borges de Magalhdes CPF: 011. 939.686-66,
Frederique Lopes de Aratjo CPF: 963.220.396-87, Carlos Henrique Raposo de Aratjo CPF:
091.229.796-46. Para presidir os trabalhos foi eleito Célio Carneiro Chagas na fung¢do de Presidente
da Mesa, sendo eleito por ele, dentre os presentes, para secretariar Carlos Henrique Raposo de Aratjo.
Em seguida, o Presidente da Mesa declarou abertos os trabalhos e apresentou a pauta de reunido,

contendo o seguinte assunto:

1) Modificagdo do Estatuto Social para promover:

1.1) A alteragiio do enderego da sede que passa a ser Rua Ataliba Barros, n° 182, Loja
SS 108 — Bairro Sdo Mateus — Juiz de Fora/MG — CEP: 36025-275;

1.2) A adequacdo das atividades de Assisténcia Social promovidas pela entidade,
considerando seus objetivos institucionais e demais normativas aplicaveis;

1.3) A alteragidio na composi¢do da Diretoria;

1.4) A inclusdo da condig¢do de associado fundador do Hospital Albert Sabin;

1.5) A readequacdo dos cargos de Diretoria, incluindo o cargo de Diretor geral;

1.6) A alteragdo na representagido do Instituto, a qual passa a ser exercida pelo Diretor
Geral;
1.7) A alteragdo nas competéncias privativas da Assembleia Geral para incluir a

aprovacdo de Regimento Interno e de Cédigo de Conduta.

Apos leitura das altera¢des propostas ao Estatuto Social, essas foram aprovadas por unanimidade,
sem ressalvas. Desta forma, o endereco da sede passa a ser Rua Ataliba Barros, n° 182 — Sdo Mateus
— Juiz de Fora/MG - CEP: 36025-275; fo1 realizada a adequacéo das atividades de Assisténcia Social
promovidas pela entidade, considerando seus objetivos institucionais € demais normativas aplicaveis

e a alteragio na composi¢do da Diretoria que passara a ser exercida pelo Diretor Presidente e pelo
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de Diretor de Relacdes Institucionais e criado o Cargo de Diretor Geral que passara a exercer a

representacio do Instituto, além de alteradas as competéncias privativas da Assembleia Geral para
incluir a aprovagiio de Regimento Interno e de Cédigo de Conduta, modificando os artigos 1°, caput

e paragrafo segundo; 2% 3°, paragrafo winico; 4° 6°, incisos XXXI, XXXII, XXXIII, XXXIV, XXXV
e paragrafo unico; 13; 24, inciso VIII; 34, caput e paragrafo segundo; 36, paragrafos primeiro e

terceiro; 38; 39; 41, inciso II] e 43.
Nada mais havendo a se tratar, o Sr. Presidente da Mesa ofereceu a palavra a quem dela quises se fazer

0 uso e, como ninguém se manifestou, deu por encerrados os trabalhos. A ata vai por mim assinada,

secretario dos trabalhos e pelo presidente, responsédveis pela condugdo dos trabalhos e pela fiel

transcri¢do do ocorrido na reunido.

/
e Ohags
Colie Chog S s VAL AL
Célio Carneiro Chagas Carlos Henrique Raposo de Araiijo

Presidente da reunido Secretario da reuniio

Membros presentes: )/ ;

Ana Marcia Borges de Magalhdes- Suplente Conselho Fiscal: . -y [[jaec.q

Carlos Henrique Raposo de Aratijo- Coordenador Geral: 'r’:; L ,,./2 ,

Célio Camneiro Chagas- Diretor Presidente: ékﬁﬁ k{// { ,l (
Christiane Marie Rittershaussen Furtado- Conselhelho Fiscy/ﬂ_,({{m LNy

. ; /
Frederique Lopes de Araujo- Suplente Conselho Fiscal: AR (L] A o 6& AD &"O
Jander Bairral Vasconcelos- Conselho Fiscal: ___ M “' ' NJJ, '
Jodo Wesley Lima Teodoro- Conselho Fiscal: @&0 /
svonfh oo IO,
José Gabriel Timoteo Tostes- Diretor Relages Institucionajsy 4 __ s - I
e

Ricardo José de Almeida: Diretor Administrativo
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EDITAL DE CONVOCAGAQ - ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA >\
INSTITUTO ALBERT SABIN
CNPJ: 35.610.589/0001-17

Na qualidade de Presidente do Conselho de Administragao do Instituto Albert Sabin, Célio
Cameiro Chagas,CONVOCA os membros que compoem o Instituto Albert Sabina compare-
cerem em Assembleia Geral Extraordinaria, a ser realizada no dia 24 de outubrode 2024, as
19h, no municipio de Juiz de Fora, Estado de Minas Gerais, na Rua Dr. Edgard Carlos Pereira,
600 - Santa Teresa, CEP 36020-200 para a deliberagao sobre os temas apresentados abaixo:
1) Modificagao do Estatuto Social para promover.

1.1) Aalteragao do endereco da sede;

1.2) Aadequacao das afividades de Assisténcia Social promovidas pela entidade, consideran-
do seus objetivos institucionais e demais nomativas aplicavels;

1.3) Aalteragao na composicao da Diretoria;

1.4) Aincusao da condicao de scio fundador do Hospital Albert Sabin;

1.5) Areadequacao dos cargos de diretoria, incluindo o cargo de diretor geral;

1.6) Aalteragdo na representacao do Instituto, a qual passa a ser exercida pelo Diretor Geral;
{.7)Aalteracao nas competéncias privativas da Assembleia Geral para incluir a aprovacao de

Regimento Intemo e de Codigo de Conduta.

AAssembleia sera realizada em primeira chamada, com metade mais um dos associados, ou
em sequnda chamada, com 1/3 (um tergo), 30 (trinta) minutos apos a pnmeira chamada, caso
ndo tenha atingido o nimero necessano nesta

A presente convocagao esta sendo encaminhada aos membros do Instituto e afixada no mu-
nicipio de Juiz de Fora, Estado de Minas Gerais, Rua Dr. Edgard Carlos Pereira, 600 - Santa

Teresa, CEP 36020-200.

Juiz de Fora/MG, 16 de outubro de 2024.

Célio Camelro Chagas
Presidente do Conselho de Administragao - Instituto Albert Sabin
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Os conteddos do colunista Luiz Henrique abordam assuntos atuais e relevantes de
interesse do universo do design de interiores, arte classica contemperanea,
arquitetura e tudo relacionado a estética dos ambientes e muito mas.
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ESTATUTO SOCIAL :53;_ .
2y
INSTITUTO ALBERT SABIN \.s\ﬁ,ggm >
CNPJ: 31.746.494/0001-81 ——
CAPITULO I

DISPOSICOES GERAIS E OBJETIVOS

Art. 1°. O INSTITUTO ALBERT SABIN ¢ uma pessoa juridica de direito
privado, sem fins lucrativos, que presta servicos na area de assisténcia social,
fundado em 14/09/2018, com sede e foro no Municipio de Juiz de Fora,,
Estado de Minas Gerais, na rua Ataliba de Barros, n° 182, Loja SS 108, bairro
Sdo Mateus, no municipio de Juiz de Fora, estado de Minas Gerais — CEP
36025-275, regida pelo presente Estatuto Social e pela Legislagdo pertinente :
em vigor, em especial pela Lei Federal n°® 9.790/99, Lei Complementar n°®"
187/2021, Le1 n® 8.742/1993, Decreto n° 6.308/2007, Resolugcdo CNAS n°"
145/2004, Resolugdo CNAS n° 130/2005 e Resolugdo CNAS n° 109/2009.

Paragrafo Primeiro. O INSTITUTO ALBERT SABIN podera ser
identificado apenas por IAS, e adotara logomarca propria, registrada no :
INPI.

Paragrafo Segundo. O INSTITUTO ALBERT SABIN podera cnar filiais, .
agéncias, escritorios, representagdes ou quaisquer outros estabelecimentos ;
para promog¢do de suas atividades sociais internacionalmente, eém municipios
brasileiros e no Distrito Federal-DF.

Art. 2°. O INSTITUTO ALBERT SABIN tem por finalidade a prestagao
de servigos na Assisténcia Social, bem como o exercicio de atividades
voltadas para a educagdo, o meio ambiente, a pesquisa, o esporte € a cultura,
podendo promover, de forma isolada ou cumulativamente, sem fins;
lucrativos:

[ - Servigos, programas ou projetos socioassistenciais de atendimento ou de

assessoramento ou que atuem na defesa e na garantia dos direitos dos
beneficidrios da Lei n® 8.742, de 7 de dezembro de 1993, assim considerados.

os cidaddos em situacdo de vulnerabilidade socioeconomica ou com algum
tipo de necessidade especial que demanda prote¢dio e apoio por parte do

Estado, conforme abaixo:
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concedendo beneficios de proteg¢do social basica e especial, dirigidos
as familias e individuos em situacdes de vulnerabilidade ou risco

social e pessoal, conforme Resolugio CNAS n.° 109, de 11 de
novembro de 2009, Resolugdo CNAS n.°33/2011 e Resolugdo CNAS
n.° 34/2011.

b) Servigos de Assessoramento: prestar servigos de forma continuada,
permanente e planejada, executando programas ou projetos voltados
prioritariamente para o fortalecimento dos movimentos sociais e das
organizagdes de usudrios, formacdo e capacitacdo de liderancas,
dingidos ao publico da politica de assisténcia social, conforme
Resolugdo CNAS n.° 27/2011.

c¢) Servigos de Defesa e Garantia de Direitos: prestar servigos de forma
continuada, permanente e planejada, executando programas ou
projetos voltados prioritariamente para a defesa e efetivagdo dos
direitos socioassistenciais, constru¢do de novos direitos, promog¢do da
cidadania, enfrentamento das desigualdades sociais, articulagdo com
orgaos publicos de defesa de direios, dirigos ao publico da politica de
assisténcia social, conforme Resolucio CNAS n.® 27/2011.

[I - servigos, programas ou projetos socioassistenciais com o objetivo de:
habilitacdo e de reabilitacdo da pessoa com deficiéncia e de promogdo da sua |
inclusdo a vida comunitaria, no enfrentamento dos limites existentes para as
pessoas com deficiéncia, de forma articulada ou ndo com agoes educacionais :

ou de saude;

[1I - programas de aprendizagem de adolescentes, de jovens ou de pessoas ;
com deficiéncia, prestados com a finalidade de promover a sua integracdo ao
mundo do trabalho nos termos da Lei n® 8.742, de 7 de dezembro de 1993, e

do inciso Il do caput do art. 430 da Consolidacdo das Leis do Trabalho.
(CLT), aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943, ou da

legislagdo que lhe for superveniente, observadas as agdes protetivas previstas ;

nalei n° 8.069, de 13 de julho de 1990 (Estatuto da Crianga e do
Adolescente).

Paragrafo Unico. O INSTITUTO ALBERT SABIN podera desenvolver -

atividades que gerem recursos, inclusive por meio de filiais, com ou sem
cessdo de mao de obra, de modo a contribuir com as finalidades previstas no

Estatuto, desde que registradas segregamente em sua contabilidade e
destacadas em suas Notas Explicativas.

p @
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Art. 3°. O INSTITUTO ALBERT SABIN poderé filiar-se',outrasy)

\*. 7 °

entidades congéneres e firmar convénios e contratos com entidades publicas”y
ou privadas para o desenvolvimento e o incremento de suas atividade

basicas.

Paragrafo Unico. O INSTITUTO ALBERT SABIN poderd, diretamente
ou através de convénios, promover a prestacdo de servigos ou outras
atividades de carater assistencial, podendo também adquirir materiais e
equipamentos, para atendimento de suas finalidades.

Art. 4°. O INSTITUTO ALBERT SABIN tem personalidade juridica
propria, distinta a de seus associados. Dessa forma, os dirigentes, estatuarios
ou ndo, ndo responderdo, seja de forma direta ou subsidiariamente pelas
obrigagdes fiscais da entidade, salvo se comprovada a ocorréncia de dolo,
fraude ou simulacéo.

Art. 5° O prazo de duragio do INSTITUTO ALBERT SABIN ¢
indeterminado.

CAPITULO 11
DAS ATIVIDADES

Art. 6° O INSTITUTO ALBERT SABIN, observando os principios da
legalidade, imparcialidade, nacionalidade, publicidade, razoabilidade,
impessoalidade, moralidade, economicidade e eficiéncia, tem os seguintes
objetivos:

I - Propiciar o treinamento aplicado para a pratica de esporte amador em

quaisquer modalidades esportivas e a formagdo de atletas em esportes nio
olimpicos, adaptados para portadores de necessidades especiais, olimpicos e

paraolimpicos de alto rendimento;

II - Estimular o desenvolvimento de criangas e jovens carentes, por meio da
pratica e do aprendizado esportivo especializado;

[1I - Estimular o desenvolvimento de criangas e jovens, por meio da pratica
de atividades culturais e programas ambientais;

IV - Auxiliar o compromisso de instituigdes de ensino, publicas ou privadas,
na aprendizagem de seus alunos, de forma gratuita;
& @
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V - Organizar e promover eventos esportivos, culturais, sociais e ambie

privada e a comunidade;

VII - Promover a ética, a paz, a cidadania, os direitos humanos, a democracia
e outros valores universais;

VIII - Manter centros de atividades para a realizagdo de seus objetivos;

[X - Divulgar obras relativas ao esporte, saide, bem-estar, nutricdo, meio-
ambiente;

X - Promover, organizar, coordenar e gerenciar reunidées, conferéncias,
cursos, palestras, seminarios, jornadas, congressos, debates e eventos,
buscando formular e sistematizar propostas que atendam as necessidades da
populagdo em geral;

XI - Desenvolver ou elaborar outras atividades correlacionadas ou conexas
com os seus fins esportivo, cultural, social ¢ ambiental ou tendentes a
execucdao dos mesmos;

XII - Promocéo de atividades e finalidades de relevancia publica e social.

X1II - Incentivar, planejar e realizar, por si ou por for¢a de convénio, acordo
ou contrato, atividades de qualquer natureza de carater cultural e/ou com
énfase nas manifestacoes folcloricas locals, regionais, nacionais €

internacionais;

XIV - Cooperar com orgdo ou entidade municipal, estadual, nacional ou
internacional na execu¢do de programacgdes ou atividades que busquem o
desenvolvimento educacional, esportivo, cultural, social ou do meio

ambiente daquelas esferas;

XV - Constituir-se eficaz instrumento posto a servigo da transformacéo e do
integral e racional desenvolvimento das realidades regionais, detectando
seus problemas e potencialidades, bem como preparando recursos humanos

demandados;

XVI - Favorecer a integragdo institucional em nivel do contexto
socioeconOmico a que pertence, a efetiva interacdo escola-comunidade, e a
vinculagdo dos processos de educagdo e desporto formal e ndo formal;

.
- 4 -
E

VI - Disseminar e estimular a responsabilidade social entre a iniciativis~
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proﬁssnonal Cursos dc aperfeigoamento, cursos técnicos e pos-graduagio’t

outros, nas esferas nacional e internacional;

XVIII - Educar, gerenciar, supervisionar, organizar ¢ promover agdes para
promogdo da qualificagdo profissional de jovens e adultos, voltadas ao

trabalho;

XIX - Dar assisténcia socioeducacional a criancas, adolescentes e adultos,
em regime aberto, em complementagdo ao periodo escolar e outras
atividades;

XX - Estudar, promover e incentivar a pesquisa cientifica, tecnologica e
cultural nas mais diversas areas do conhecimento;

XXI - Acompanhar, representar e realizar consultoria na realizagdo €
producdo de projetos nas areas de educagdo, esporte, cultura, saude,
infraestrutura, trabalho, social e meio ambiente, apoiando na elaboragdo,
formalizacdo e execugdo de convénios, contratos ou qualquer outro ajuste de
instituigdes publicas nas esferas municipal, estadual e federal e instituigdes

privadas;
XXII - Interagir e relacionar-se com outras entidades congéneres;

XXIII - Promocdo, defesa e conservagdo do patrimonio historico, cultural,
artistico, paisagistico e arquitetonico;

XXIV - Promover a conscientizacdo social através do desenvolvimento
humano e social, da ética, da paz, da cidadania, dos direitos humanos, ca

democracia, do voluntariado e de outros valores universais;

XXV - Promover sistemas alternativos de geracdo de emprego e renda;

XXVI - Promocdo do desenvolvimento sustentavel, do ecomercado e cla
ecoprofissionalizagao;

XXVII - Defesa, preservagio e conservagdo do meio ambiente, em especial
nas areas reconhecidas como reservas da biosfera;
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XXVII - Promover estudos e pesquisas, producao e divulgagda -‘
informagdes e conhecimentos técnicos e cientificos que digam respe é |

atividades supramencionadas; e 8

XXIX - Promover intera¢do educacional, cientifica e econdomica com
entidades publicas e privadas, nacionais e internacionais, através de
conveénio, acordo, comodato, contrato e de subvengdo economica e social;

XXX - Promover a conscientiza¢do social através do desenvolvimento
humano e social, da ética, da paz, da cidadania, dos direitos humanos, da
democracia, do voluntariado e de outros valores universais;

XXXI — Supremacia do atendimento as necessidades sociais sobre as
exigéncias de rentabilidade econdmica;

XXXII - Universalizacdo dos direitos sociais, a fim de tornar o destinatario
da acdo assistencial alcang¢avel pelas demais politicas publicas;

XXXIII — Respeito a dignidade do cidaddo, sua autonomia € seu direito a
beneficios e servicos de qualidade, bem como convivéncia familiar e
comunitaria, sendo vedada qualquer comprovagio vexatoria de necessidade;

XXXIV —Efetivacido da igualdade de direitos no acesso ao atendimento, sem
discriminacdo de qualquer natureza, garantindo-se equivaléncia as

populagdes urbanas e rurais;

XXXV - Divulgagdo de forma ampla os beneficios, servigos, programas e
projetos assistenciais, bem como recursos oferecidos pelo Poder Publico e

critérios para concessao.

Paragrafo Primeiro. As entidades beneficentes deverdo obedecer ao
principio da universalidade do atendimento, sendo vedado dingir suas

atividades exclusivamente a seus associados ou categoria profissional.

Paragrafo Segundo. Para a consecugéo de seus objetivos, O INSTITUTO
ALBERT SABIN usara dos meios legais cabiveis, podendo manter relagdes
com instituicdes congéneres, nacionais ou estrangeiras, e editar orgaos,
boletins ¢ publicagdes e outros materiais para divulgagio de suas atividades

e de interesse, do quadro associativo.

Art. 7°. O INSTITUTO ALBERT SABIN se dedica as suas atividades por
meio da execucdo direta de projetos, programas ou planos de agdes, da
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doagéo de recursos fisicos, humanos e financeiros, ou prestagiio de S¢rvigo S\
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intermediarios de apoio a outras organizagdes sem fins lucrativos € a Orgaos
do setor publico que atuam em éareas afins.

CAPITULO I
DOS RECURSOS E RENDIMENTOS

Art. 8°. Sdo fontes de recursos para manutengdo do INSTITUTO ALBERT
SABIN:

[ - Contribuigdes, doacdes, donativos e legados que receba de benfeitores;

II - Rendas ou rendimentos derivados de seus bens e servigos, assim como
aqueles provenientes da administragdo financeira de seus recursos:

II1 - Dotacdes, doacdes, verbas, convénios e subvengdes dos poderes
publicos municipal, estadual e federal;

[V - Contribuigdes dos associados, quais sejam, as anuidades/mensalidades;

V - Quaisquer outras rendas ou receitas, diretas e indiretas, auferidas pelo
INSTITUTO ALBERT SABIN.

Paragrafo Unico. A aplicagdo de rendas, recursos e eventual ocorréncia de
superavit ocorrera integralmente em territério nacional, na manutengdo e
desenvolvimento de seus objetivos institucionais.

Art. 9°. E obrigatorio ao INSTITUTO ALBERT SABIN:

I - Niao percebam os dirigentes estatutarios, conselheiros, associados,
instituidores ou benfeitorias remuneragdo, vantagens ou beneficios, direta ou
indiretamente, por qualquer forma ou titulo, em razdo das competéncias, das
fungdes ou das atividades que lhes sejam atribuidas.

[I - Nio distribuam a seus conselheiros, associados, instituidores ou
benfeitores seus resultados, dividendos, bonifica¢Ges, participagdes ou
parcelas do seu patriménio, sob qualquer forma ou pretexto, €, na hipotese
de prestacdo de servigos a terceiros, publicos ou privados, com ou sem cessao
de mio de obra, ndo transfiram a esses terceiros os beneficios relativos a

imunidade prevista no §7° do art. 195 da CRFB/38.
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Paragrafo Primeiro. A exigéncia a que se refere o inciso I do caput
artigo ndo impede:

[ — a remuneracdo aos dirigentes ndo estatutarios; e

[ — a remuneragdo aos dirigentes estatutarios, desde que recebam
remuneracdo inferior, em seu valor bruto, a 70% (setenta por cento) do limite
estabelecido para a remuneragdo de servidores do Poder Executivo Federal,
observadas as condigdes das alineas “a” e “b” do §1°, inc. I, do art. 3°da LC
187/21.

CAPITULO 1V

DO PATRIMONIO SOCIAL

Art. 10°. O patrimonio do INSTITUTO ALBERT SABIN ¢ constituido
pelo conjunto de seus bens imodveis ¢ moveis, créditos, direitos, titulos €
valores que lhe pertengam ou venham a pertencer, por meio de contribuigéo,
doacdo, dotagdo ou aquisi¢io, inclusive direito de propriedade intelectual,
oriundos de suas fontes de recursos, bem como pelas rendas desses bens €
eventuais servicos, e pelas contribuigoes e doagoes ja efetuadas pelos seus
associados ou terceiros.

Artigo 11. O INSTITUTO ALBERT SABIN ndo efetuara a distribui¢ao de
quaisquer parcelas de seu patrimonio ou de suas rendas, auferidos mediante
o exercicio de suas atividades, inclusive de eventuais excedentes de receitas
sobre despesas, como dividendos, bonificagdes ou vantagens, a qualquer
titulo, inclusive a titulo de Iucro, dividendos, bonificag¢des, participagdo no
seu resultado ou vantagens sob qualquer forma ou pretexto, a dirigentes,
voluntarios, associados mantenedores, colaboradores e/ou benfeitores do

Instituto.

CAPITULOV
DOS ASSOCIADOS

Art. 12. O Instituto € constituido por numero ilimitado de associados, que
serdo admitidos, a juizo da diretoria, dentre pessoas idoneas.

Art. 13. Havera as seguintes categorias de associados:

[ - Fundador, sendo o Hospital Albert Sabin;
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Paragrafo Unico. Ao Associado Fundador sdo atribuidos peso de 3 (treg
voto Assembleias Gerais e peso 1 (um) para votos dos demais Associados,
em qualquer votacdo e deliberacéo.

Art. 14. Sio direitos dos associados quites com suas obrigagdes sociais:

I - votar e ser votado para os cargos eletivos, desde que atende aos requisitos
necessarios; II- tomar parte nas assembleias gerais.

Art. 15. Sao deveres dos associados:
[ - Cumprir as disposigdes estatutarias e regimentais;
[I - Acatar as determinagdes da Diretoria.

Paragrafo unico. Havendo justa causa, o associado podera ser demitido ou
excluido do Instituto por decisdo da diretoria, apos o exercicio do direito de
defesa. Da decisdo cabera recurso a assembleia geral.

Art. 16. Qualquer associado podera renunciar a sua condig¢do social por meio
de um pedido escrito de reniincia enviado a Diretoria. A renuncia sera
considerada efetiva a partir da data do recebimento do pedido, desde que data
posterior ndo seja indicada no pedido, e sendo desnecessaria a sua aceitagao,

a menos que solicitada.

Art. 17. Qualquer associado podera, a qualquer tempo e sem declinagdo de
motivos, retirar-se do Instituto, desde que a notifique com a antecedéncia

minima de 30 (trinta) dias.

Art.18. A suspensdo ou a exclusdo de qualquer associado sera admissivel
havendo justa causa, configurada nas seguintes hipoteses:

[ - Ndo pagamento das contribui¢des associativas que venham a ser fixadas;

II - Violagdo deste Estatuto Social ou de quaisquer outros regulamentos
instituidos por érgdo competente;

I1I - conduta pessoal prejudicial aos interesses do INSTITUTO ALBERT
SABIN.



https://v3.camscanner.com/user/download

. INSTITUTO ol
A ALBERT SABIN i

Paragrafo Unico. A suspensdo ou exclusio do Associado sera ‘aprg
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pela Diretoria, em reunido especialmente convocada para tal fim, asségizad
o direito de defesa e de recurso.

Art.19. A reintegragdo como associado, conforme o caso poderda ser
pleiteada por meio de pedido escrito a ser submetido a proxima Assembleia

Geral que, se o aceitar, deliberard, igualmente, sobre os termos e condigdes
em que ocorrera tal reintegracéo.

Art.20. Os associados ndo tém qualquer vinculo empregaticio com Instituto,
mesmo que prestadores de servigos voluntarios ou remunerados.

Art. 21. Os associados da entidade ndo respondem, nem mesmo
subsidiariamente, pelas obrigacdes e encargos sociais da instituigdo, assim
como nenhum dos membros da administragio do Instituto podera ser
responsabilizado pessoalmente pelo cumprimento das obrigagdes do
[nstituto, salvo se comprovada a ocorréncia de dolo, fraude ou simulagdo.

Pardgrafo Unico. As obrigagdes assumidas pelo Instituto serdo satisfeitas
somente pelas receitas que sdo fonte de sua manutengdo, bem como pelos
bens que compdem o seu patrimonio social.

CAPITULO VI
DOS ORGAOS DE DIRECAO E FISCALIZACAO
Art. 22. Sdo orgdos de Direcdo e Fiscalizagdo:
] - Assembleia Geral;
II - Diretoria;
[II - Conselho Fiscal.
TITULO 1
DAS ASSEMBLEIAS GERAIS

Art.23. A Assembleia Geral é o 6rgio méximo e soberano do Instituto, sendo
o drgdo de deliberagdo constituido por todos os associados, e reunir-se-a
presencialmente ou através de videoconferéncia:

[ - Ordinariamente, até o dia 30 de novembro de cada ano;
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(um quinto) dos associados.

Art. 24. Compete privativamente a Assembleia Geral:
[ - Eleger os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal;

[1 - Destituir os membros da Diretoria € do Conselho Fiscal:

[1I- Alterar o Estatuto Social;

[V - Deliberar sobre extingdo, incorporagéo, fusdo e cisdo do Instituto;
V - Aprovar as contas;

VI - Apreciar e aprovar o relatério de atividades Diretoria, o balango
patrimonial a demonstracdo dos resultados e as prestagdes de contas,

precedida por parecer do conselho fiscal;
VII - Aprovar Regimento Interno e Codigo de Conduta.

VIII - Deliberar sobre quaisquer outros assuntos de interesse social trazidos
a sua apreciacao;

Paragrafo Primeiro. As deliberagoes da Assembleia Geral poderdo ser
tomadas por aclamagdo, por votagdo secreta ou ndo, inclusive a Assembleia
Geral Eletiva.

Paragrafo Segundo. Para validade das deliberagdes a que se referem os
itens (II) e (III) acima, sera necessario o voto favoravel de 2/3 (dois tergos)
dos presentes a assembleia especialmente convocada para esse fim, nao
podendo ela deliberar; em primeira convocagdo, sem a maioria absoluta dos
associados, ou com menos de 1/3 (um tergo) nas convocagdes seguintes.

Art. 25. A convocagdo da Assembleia Geral serd feita por meio de edital
afixado na sede da instituigdo e/ou publicado na mmprensa local, por
circulares ou outros meios convenientes, com antecedéncia minima de 5
(cinco) dias, salvo em caso de urgéncia quando este prazo podera ser
reduzido. O aviso de convocagédo devera indicar, no minimo, a ordem do dia,
a data, hora e local em que a Assembleia Geral ira se realizar.
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Parigrafo Unico. Ficam dispensadas as formalidades de convqé’q \

quando todos os associados comparecerem ou se declararem, por esg?-;
N

S
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ctentes da ordem do dia, data, hora e local. \<\\ R

Art. 26. Ressalvado o disposto no Artigo 24, a Assembleia Geral instalar-

se-a em primeira convocacio com a presenca de, no minimo, metade de seus
associados.

Art. 27. As deliberagdes serdo tomadas por maioria absoluta de votos,
respeitado o disposto no paragrafo tinico do Artigo 24. Cabera um voto a

cada associado presente ou representado na Assembleia Geral por
procurador devidamente habilitado.

Paragrafo Unico. Nenhum procurador podera representar mais de 03 (trés)
associados do Instituto em cada Assembleia Geral.

Art. 28. A Assembleia Geral sera presidida pelo Presidente, e, em sua
auséncia, pelo Diretor Geral, e, ainda, na auséncia deste, por qualquer outro
membro da Diretoria ou associado escolhido pelos presentes. O Secretario
da Assembleia sera escolhido por aquele que presidir a mesa, também dentre
aqueles que estiverem presentes.

Pardgrafo unico. Dos trabalhos serdo lavradas atas em livro proprio do
Instituto.

TITULO II
DA ADMINISTRACAQO

Art. 29. A administragdo do Instituto incumbe a Diretoria, cumprindo e
fazendo cumprir as deliberagdes da Assembleia Geral.

Art. 30. Os administradores eleitos tomardo posse imediatamente a lavratura
de termo proprio no livro de atas de reunides de cada orgéo.

Art. 31. Sendo o Instituto uma entidade sem fins lucrativos, os dirigentes do
Instituto, que atuem efetivamente na gestdo executiva, poderdo ser
remunerados, respeitados os valores praticados no mercado, na regido
correspondente a sua area de atuagdo, bem como os limites fixados pelo art.
9% §1°, inc. 11, do presente Estatuto.
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Art.46 da Let n°® 13.01 9/2014 € permitida a remuneracdo de dmgentes e. d‘c\lf.;’.--\'
pessoal diretamente vinculado ao Plano de Trabalho com os valores
recebidos, especificando quais valores podem ser incluidos: impostos,
contribuigdes sociais, FGTS, férias, 13° saldrio, verbas rescisorias € demais
encargos sociais. Estes gastos devem ser detalhados no Plano de Trabalho e

se relacionarem ao objeto do respectivo Termo.

Paragrafo Segundo. Nenhum dirigente remunerado podera ser conjuge ou
parente até o terceiro grau, inclusive afim, de instituidores, de associados, de
dirigentes, de conselheiros, de benfeitores ou equivalentes da entidade;

Paragrafo Terceiro. O total pago a titulo de remuneragdo para dirigentes .
pelo exercicio das atribuigdes estatutarias devera ser inferior a 5 (cinco) |
vezes o valor correspondente ao limite individual estabelecido para a:
remuneracdo dos servidores do Poder Executivo federal.

Art. 32. E expressamente vedado ao Presidente, bem como a qualquer
membro da Diretoria, do Conselho Fiscal e aos associados conceder

empréstimos, avais, € endossas ou qualquer outro tipo de garantia, como
mero favor a terceiros, em nome do Instituto, assim como contratar qualquer

obrigacdo estranha aos fins do Instituto, tais atos considerados nulos de pleno
direito.

Art. 33. A instituicdo adotara praticas de gestdo administrativa, necessarias
e suficiente, a coibir a obtencdo, de forma individual ou coletiva, de
beneficios e vantagens pessoais, em decorréncia da participagdo nos
processos decisorios.

TITULO 111
DA DIRETORIA

Art. 34. A Diretoria é composta de 02 (dois) membros, associados, pessoas
naturais, residentes no Pais, eleitos e destituiveis pela Assembleia Geral,
sendo denominados Presidente, outro Diretor Geral, para cumprir um
mandato de 4 (quatro) anos, exercendo validamente os seus mandatos até:

que sejam empossados seus sucessores, podendo ser reeleitos.
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Paragrafo Primeiro. O mandato do Diretor sera de quatro anos,
uma unica reconducio/reeleigdo.

Parigrafo Segundo. E vedada a eleigdo para o cargo de Presidente, 0
conjuge ou parente consanguineo ou afins, até o 2° (segundo) grau ou por

afinidade, na eleicdo que suceder o mandato do Presidente atual do
INSTITUTO ALBERT SABIN, (Lei n°9.615/98, art. 18, §3", II).

Art. 35. Para se candidatar ao cargo de Presidente, devera o interessado
preencher o requisito de ter sido diretor ou membro do conselho fiscal do
INSTITUTO ALBERT SABIN por pelo menos 12 meses anteriores, a fim
de dar continuidade ao trabalho desenvolvido e adquirir experiéncia
necessaria para o desenvolvimento das atividades estatutarias.

Art. 36. A Diretoria reunir-se-a ordinariamente 01 (uma) vez por ano e
extraordinariamente sempre que os interesses sociais o exigirem.

Pardgrafo Primeiro. As reunides da Diretoria serdo convocadas pelo
Presidente ou, na sua falta, pelo Diretor Geral através da utilizagdao de
qualquer meio escrito ou virtual comprovadamente entregue ao destinatario,
e com antecedéncia minima de 3 (trés) dias, com indicacdo da data, hora e
pauta da reunido.

Paragrafo Segundo. Em caso de urgéncia justificada, a reunido podera ser
convocada sem observancia do prazo minimo referido retro.

Paragrafo Terceiro. As reunides serdo presididas pelo Presidente ou, na sua
falta, pelo Diretor Geral.

Paragrafo Quarto. As reunides serdo instaladas com a maioria de seus
membros e reputar-se-do validas as deliberagdes tomadas pela maioria dos
votos dos presentes, sendo aceitos votos escritos antecipados, para efeito cle

quorum de instalacdo e deliberacdo; em caso de empate, o Presidente, além
de seu voto, tera o de desempate.

Paragrafo Quinto. As deliberagdes serdo objeto de assentamento em atas
que, produzindo efeito contra terceiros, serdo publicadas na forma da lei.

Paragrafo Sexto. Ocorrendo a incapacidade tempordria de qualquer
membro eleito da Diretoria, um substituto interino sera designado pelos
demais membros desse drgdo.
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Art. 37. Competira a Diretoria:

| - Cumprir e fazer cumprir o Estatuto Social;

1 - Elaborar e submeter a Assembleia Geral a proposta de programagdo anual
da Institui¢ao;

[1] - executar a programagdo anual de atividades da Instituigdo,

[V - Elaborar e apresentar a Assembleia Geral o relatorio anual;

V - Reunir-se com institui¢cdes publicas e privadas para mutua colaboragéo,
em atividades de interesse comum,;

VI - Aprovar o montante, a forma e os critérios de cobranga da taxa de
admissdo e da anuidade ou mensalidade;

VII - Propor o orcamento anual do Instituto, estabelecendo metas fisicas €
financeiras para posterior apreciagdo pela Assembleia Geral;

VIII - Manifestar-se sobre a contratagdo de obrigagdes extraordinarias nao
previstas no orgamento anual do Instituto;

X - Manifestar-se sobre assuntos de interesse do Instituto e que venham a
ser apresentados pela Assembleia Geral

X - Assegurar que a escrituragdo regular de todas as receitas e despesas do
Instituto seja feita em livros revestidos das formalidades que garantam a

respectiva exatiddo, bem como que todas as obrigagdes fiscais pertinentes
sejam cumpridas;

XI - Submeter anualmente a Assembleia Geral Ordindria as demonstragdes
financeiras referentes ao exercicio anterior;

XII - Manter registros de contabilidade;

XIII - Aprovar a contratagdo de funcionarios para administrar e exercer as
func¢oes essenciais do Instituto;

XIV - Supervisionar os funcionarios do Instituto no exercicio de suas
atividades:

XV - Estabelecer um organograma do Instituto e diretrizes para a sua boa
administracao;
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XVI - Aprovar critérios para a celebragéo de contratos;

[nstituto € nomear as pessoas responsaveis bem como o modo pelo qual as
referidas contas serdo movimentadas;

XVIII - Criar comissOes para atender as necessidades especificas do
Instituto, indicando seus membros e respectivas fungdoes;

XIX - Nomear procuradores para representar o Instituto, com poderes
limitados nos instrumentos de mandato, que terdo sempre prazo

determinado, salvo nos casos de litigio que envolvam o Instituto, hipoteses
em que 0 prazo sera indeterminado;

XX - Representar o Instituto perante terceiros, autoridades e departamentos
governamentais;

XXI - Assinar os documentos oficiais do Instituto;

XXII - Aprovar critérios para a divulgacdo das atividades do Instituto e/ou
boletins informativos periddicos para os associados.

XXIII - elaborar e levar a aprecia¢do do Conselho Fiscal as contas anuais do
Instituto, (Lei n® 9.615/98, Art. 18-A, VII, ), encaminhando-as para

homologacdo da Assembleia Geral;

Art. 38. Compete ao Presidente:

I - Cumprir e fazer cumprir este Estatuto e o Regimento Interno;

II - Presidir a Assembleia Geral;
[IT - Convocar e presidir as reunides da Diretoria.

[V - Assinar, com o Diretor Geral, todos os cheques, ordens de pagamento e
titulos que representem obrigac¢des financeiras do Instituto.

V - Garantir a representa¢do da categoria de atletas nas discussdes de
interesse esportivo;

Art. 39. Compete ao Diretor Geral representar o Instituto individualmente,
ativa e passivamente, em juizo ou fora dele, dispondo de todos os poderes
inerentes a sua funcdo, desde que ndo conflitantes com as disposi¢des deste

Estatuto, além de:
o @
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[ - Substituir o Presidente em suas faltas ou impedimentos;
[I - Assumir 0 mandato, em caso de vacancia, até o seu término:

111 - Prestar, de modo geral, sua colaboragéo ao Presidente.

[V - Prestar, de modo geral, sua colaboragdo nas articulacoes do Instituto
junto aos projetos e parcelros. Promovendo agdes para o fortalecimento das

relacdes institucionais.

Paragrafo Primeiro. O Diretor Geral ou, na sua auséncia, 0 membro da
Diretoria indicado pelo Presidente, exercera os poderes e desempenhara as
fungoes deste ultimo no caso de sua auséncia ou impedimento.

Parigrafo Segundo. O Presidente poderd constituir mandatarios do
Instituto, devendo fixar a extensdo dos poderes e o prazo de duragdo do

mandato.
TITULO V
DO CONSELHO FISCAL

Art. 40. O Conselho Fiscal sera composto de 03 (trés) membros, associados
ou nio e 02 (dois) suplentes, pessoas naturais, residentes no Pais, eleitos €
destituivels pela Assembleia Geral, denominados Conselheiro Fiscal, para
cumprir um mandato de 04 (quatro) anos, concomitante a0 mandato da
Diretoria, exercendo validamente os seus mandatos até que sejam
empossados seus sucessores, podendo ser reeleitos.

Art. 41. Compete ao Conselho Fiscal:
I - Examinar os livros de escrituragdo da Institui¢do;

II - Opinar sobre os balangos e relatérios de desempenho financeiro ¢
contabil e sobre as operagdes patrimoniais realizadas e as prestagoes de

contas, emitindo pareceres para Diretoria e para a Assembleia Geral (Let
9.790/99, inciso Ili do art. 4°, Lei 9.615/98, Art. 18- A, VII, f);

[l - Requisitar ao Diretor Geral, a qualquer tempo, documentagido
comprobatoria das operagdes economico-financeiras realizadas pela
Instituicdo;

[V - Acompanhar o trabalho de eventuais auditores externos independentes;
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superiores da entidade, devendo a Diretoria Executiva prestar todas=as—~

informacoes solicitadas:

VI - Convocar extraordinariamente a Assembleia Geral:

VII - Eleger um presidente entre seus membros; VII - elaborar e fazer

cumprir 0 seu regimento interno.

Paragrafo Primeiro. Sera garantida a existéncia e autonomia do Conselho

Fiscal (Lein®9.615/98, art. 18-A, VI), sendo que seus membros, eleitos pela
Assembleia Geral, so poderdo ser destituidos de seus cargos nas condigdes
estabelecidas previamente ao inicio de seus mandatos e determinadas pela

Assembleia Geral.

Paragrafo Segundo. E vedado aos membros de cargos de diregdo do
INSTITUTO ALBERT SABIN compor o Conselho Fiscal, em qualquer

hipotese.
CAPITULO VII

DO EXERCICIO SOCIAL

Art. 42. O exercicio social coincidira com o ano civil, tendo inicio em 01 de
janeiro e encerrando-se em 31 de dezembro de cada ano.

Art. 43. No final de cada exercicio social, a Diretoria fara elaborar um
Balango Geral, acompanhado pelo relatério das importancias recebidas e
despendidas pelo Instituto, com observéncia das formalidades legais.

Paragrafo Unico. A escrituragfio contabil devera ser feita de forma regular,
abrangendo o registro de todas as receitas e despesas do INSTITUTO
ALBERT SABIN, incluindo o registro de gratuidade, de forma segregada,

conforme normas do Conselho Federal de Contabilidade e com a legislacdo
fiscal em vigor.

Art. 44. A prestacdo de contas do Instituto observara seguintes normas:

I - Os principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de
Contabilidade;
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fiscal, ao relatorio de atividades e das demonstragdes financeiras da entida
incluindo as certiddes negativas de débitos junto ao INSS e ao FGTS,
colocando-se a disposi¢io para o exame de qualquer cidaddo;

11 - A realizagio de auditoria, inclusive por auditores externos
independentemente se for o caso, de aplicagdo dos eventuais recursos objeto
de Termos de Parceria, conforme previsto em regulamento;

[V - Mantém e se compromete a manter, a escrituragdo completa de suas
receitas e despesas em livros revestidos das formalidades que assegurem a
respectiva exatidio, de acordo com a legislagdo, com os principios
fundamentais de contabilidade e com as Normas Brasileiras de

Contabilidade;

V - Se compromete a conservar, pelo prazo de 10 (dez) anos, contados da
data de emissdo, os documentos que comprovem a origem e o registro de
seus recursos e os relativos a atos ou a operagdes realizadas que impliquem
na modificagio da situagdo patrimonial;

V1 - Apresentar a Secretaria da Receita Federal do Brasil, anualmente,
Declaragdo de Rendimentos, em conformidade com o disposto em ato
daquele orgdo, sem prejuizo da exigéncia de apresentagdo da copia do
respectivo recibo de entrega da referida Declaragdo de Rendimentos.

Art. 45. O Instituto Albert Sabin podera ser dissolvido por deliberagdo ca
Assembleia Geral Extraordindria, especialmente convocada para esse fim,
mediante:

I — Proposta fundamentada com anuéncia de pelo menos 2/3 (dois tergos) dos
associados;

[T — Proposta fundamentada pela Diretoria Executiva e anuéncia do Conselho
Fiscal.

Art. 46. No caso de dissolu¢do ou extingdo da Instituicdo, o respectivo
patrimonio remanescente serd transferido a outra entidade beneficente
certificada ou a entidades publicas.
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DA TRANSPARENCIA DE GESTAO E CONTROLE SOCIAL

Art. 47. Além dos mecanismos de fiscalizacio e controle interno
preceituados no Estatuto, da entidade, com o objetivo de assegurar a
transparéncia de gestdo e o controle social, dara publicidade através de seu
sitio eletronico aos dados pertinentes a movimentagio de recursos publicos
que eventualmente lhe sejam repassados, bem como, do mesmo modo,

publicara em seu sitio eletronico:
[ - Copia do Estatuto Social do Instituto atualizado
[I - Relagdo nominal atualizada dos dirigentes da Instituto;

[T - Copia integral dos convénios e outras avengas realizadas com o Poder
Executivo Federal, Estadual e Municipal;

IV - Relatorios de gestio e de execucdo or¢amentaria, atualizados
periodicamente;

V - Balangos financeiros, publicados anualmente, através da rede mundial
de computadores; e

VI - Ouvidoria, encarregada de receber, processar e responder as
relacionadas a entidade.

Art. 48. O INSTITUTO ALBERT SABIN tera Ouvidoria que sera o canal

de comunicag¢do para receber reclamacgdes, dentincias, sugestoes e elogios
sobre a atuacgdo e servicos prestados pelo INSTITUTO ALBERT SABIN,

sendo um mecanismo eficiente de participagdo da sociedade em geral,
visando colaborar para o aperfeicoamento, transparéncia e eficiéncia do

INSTITUTO ALBERT SABIN.

Paragrafo Unico. As manifestagdes sdo protegidas pelo sigilo e devem ser

necessariamente identificadas, obedecendo o comando legal do artigo 5°,
inciso IV da Constituicdo Federal. Devem constar as seguintes informagoes:

a) Qualificagdo do manifestante;

b) Endereco completo;
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c¢) Meios disponiveis para contato (telefone e e-mail); informag gasgn;,! 5"
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d) Indicagdo das provas de que tenha conhecimento, se for o caso;

e) Data e assinatura do manifestante, exceto na hipétese da mensagem
eletronica, valendo, neste caso, a identificacdo do seu enderego eletronico

pessoal;

Art. 49. O Ouvidor sera indicado pelo Presidente e tera mandato de 4

(quatro) anos.

Paragrafo Unico. O INSTITUTO ALBERT SABIN podera se valer de
servicos terceirizados de ouvidoria independente, desde que aprovado pela

assembleia geral.

Art. 50. - Sera garantido o acesso irrestrito de todos os associados e filiados :
do INSTITUTO ALBERT SABIN aos documentos e informacoes relativos ;
a prestacio de contas, bem como aqueles relacionados a gestao do:
INSTITUTO ALBERT SABIN, os quais serdo publicados na integra no:
seu sitio eletronico salvo quanto aos contratos que contenham clausula de

confidencialidade (Le1 9.615/98, art. 18-A, VIII).

Paragrafo Primeiro. O associado que pretender o acesso a documentos e

informagdes, nos termos do caput, devera apresentar sua solicitagdo, por
escrito, a secretaria do INSTITUTO ALBERT SABIN, que devera

disponibilizar os dados para consulta do associado.

Paragrafo Segundo. O pedido de acesso a informagdes e documentos
devera ser protocolizado e conter:

a) Nome do requerente;
b) Copia de documento de 1dentificagao;
c) Especificagdes, de forma clara e precisa, da informacao requerida.

Paragrafo Terceiro. As informagdes serdo prestadas ao associado,
presencialmente, no prazo de 20 (vinte) dias, podendo, de acordo com o
volume de dados solicitados e complexidade das informagGes, ser
prorrogado por mais 10 (dez) dias, por decisdo fundamentada e comunicada

a0 associado solicitante.
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Paragrafo Quarto. Caso a informacio pretendida ja esteja di
associados em formato impresso, eletronico ou em outro meio de acesso
universal, a Secretaria do INSTITUTO ALBERT SABIN devera orientar o

solicitante quanto ao local e modo para consultar e obter a informagao.

Paragrafo Quinto. Aquele que obtiver acesso as informagdes de que trata o
caput sera responsabilizado pelo seu uso indevido.

Paragrafo Sexto. Sdo considerados confidenciais os contratos que
envolvam:

a) Patrocinio e publicidade;

b) Tecnologias de propriedade do INSTITUTO ALBERT SABIN;

c¢) Dados de terceiros que ndo autorizem sua divulgacao.

Paragrafo Sétimo. Quando solicitado pela parte com quem o INSTITUTO
ALBERT SABIN contratar a inclusdo de clausula de confidencialidade e o
objeto do contrato ndo estiver relacionado aos itens descritos acima, o

contrato podera ser gravado com clausula de confidencialidade, desde que a
administragdo do INSTITUTO ALBERT SABIN registre a solicitacdo da

parte contratante.

Paragrafo Oitavo. Fica ressalvada a competéncia de fiscalizacdo do
Conselho Fiscal quanto aos contratos com clausula de confidencialidade, e a
obrigacao do correto registro contabil da receita e despesa deles decorrentes.

CAPITULO X
DAS ELEICOES

Art. 51. Todos os processos eleitorais a serem realizados no dambito do

Instituto, seja para a Diretoria ou Conselho Fiscal, terdo garantidos:

a) Defesa prévia, em caso de impugnagio, do direito de participar da eleig¢do,

b) Sistema de recolhimento dos votos imune a fraude;

¢) Acompanhamento da apuragdo dos votos pelos candidatos e meios de

comunicagao.

e) Comissdes receptoras e escrutinadoras de votos, convocadas pelo
Presidente, das quais ndo poderda participar nenhum dos candidatos a

j @
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Presidente e Diretor Vice-Presidente, do Conselho Fiscal n
consanguineos de primeiro grau.

f) A contagem dos votos sera realizada pela comissdo escrutinadora,
imediatamente apds o encerramento da votagdio e podera ser acompanhada
pelos representantes de cada chapa participante.

g) Voto secreto dos associados, exercido por meio de cédula propria, € as
listas dos candidatos seriio apresentadas com antecedéncia de 2 (dois) dias;

Pardgrafo uinico. O processo eleitoral serd norteado pela alternancia no
exercicio dos cargos de direcdo, prevista no art. 18-A, VII, "e" da Lei n°
9.615/98 e nas normas que venham a regulamentar tal dispositivo legal.

CAPITULO XI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 52. Para atingir os seus objetivos e desenvolver as suas atividades, 0
[nstituto:

[ - Ndo remunera seus associados, com excecdo dos dirigentes do Instituto e
prestadores de servigos especificos;

IT - Nao distribui lucros, dividendos, bonifica¢des ou vantagens de qualquer
espécie, nem qualquer parcela de seu patrimonio ou de suas rendas a titulo

de lucro ou de participagdo no resultado;

[1I - Aplica os seus recursos integralmente no pais para a manutengdo de seus
objetivos institucionais e emprega o superavit, eventualmente verificado em
seus exercicios financeiros, no desenvolvimento de suas finalidades;

[V - Mantém escrituragdo completa de suas receitas e despesas em livros
revestidos das formalidades que assegurem a respectiva exatidao;

V - Conserva em boa ordem, no prazo legal, os documentos que comprovam
a origem de suas receitas e a efetivagdo de suas despesas, bem assim a
realizacdo de quaisquer outros atos ou operagdes que venham a modificar

sua situacdo patrimonial;

VI - Apresenta, anualmente, Declaragdo de Rendimentos, em conformidade
com o disposto em ato da Secretaria da Receita Federal;
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VII - Recolhe os tributos retidos sobre os rendimentos por-fjc}; S, pa o<s';.‘

creditados e contribuigdo para a seguridade social relativa aos enipregados,
bem assim cumprir as obrigagoes acessorias dai decorrentes;

VIII — Assegura a destinagdo de eventual patrimonio remanescente a
entidades beneficentes certificadas ou a entidades publicas em caso de

extin¢do ou dissolugdo;

IX - Nio faz qualquer distingio de raga, cor, sexo, nacionalidade, credo
politico e religioso ou qualquer outra forma de discriminagdo, em

consonancia com a Constituicdo da Republica Federativa do Brasil;

X - Aplica as subvengdes e doagdes recebidas nas finalidades a que estejam

vinculadas.

XI - Adota praticas de gestdo administrativa, necessarias € suficientes a
coibir a obtencdo, de forma individual ou coletiva, de beneficios ou
vantagens pessoais, em decorréncia da participag¢@o no rescisorio.

XII- Caso o Presidente do INSTITUTO ALBERT SABIN ndo seja um
atleta, este nomeara um atleta para desenvolver atividades relacionadas aos

assuntos diretamente esportivos junto a Diretoria.

XIIT - Apresenta as demonstragdoes contabeis e financeiras devidamente
auditadas por auditor independente legalmente habilitado nos Conselhos
Regionais de Contabilidade, quando a receita bruta anual auferida é superior

ao limite fixado pelo inciso I do caput do art. 3° da Lei Complementar n°
123, de 14 de dezembro de 2006;

Art. 53. As reunioes e deliberacoes dos orgdos administrativos serdo
registradas em livro de atas.

CAPITULO XII
DAS OMISSOES

Art. 54. Os casos omissos € no presente estatuto serdo resolvidos pela
Diretoria em Assembleia Geral.
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CAPITULO XI

DO FORO

Art. 55. Fica eleito o foro da comarca de Juiz de Fora, Estado de Minas

Gerais, com exclusdo de qualquer outro, por mais privilegiado que seja, para
dirimir quaisquer duvidas e controvérsias oriundas deste Estatuto.

Juiz de Fora, 24 de outubro de 2024.
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